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SUNUġ  

5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41. maddesi gereğince 

hazırladığımız bu rapor; Yusuf Şerefoğlu Sağlık Bilimleri Fakültesi’nin faaliyet alanlarını 

kapsayan konularda planlama ve uygulama sonucu elde edilen bir yıllık verilerin 

değerlendirilmesidir. 

Kamuoyunun bilgilendirilmesi ve mali yönetim sistemi ilkelerine işlerlik kazandırılması 

amaç ve düşünceleri ile hazırlanmış olan bu raporda, birimimizin mevcut durumuna, yapılan 

çalışmalara, eğitim ve araştırma faaliyetleri çıktıları ile bütçe uygulama sonuçlarına yer verilmiştir.  

Fakültemizde 2018 mali yılı döneminde farklı kapasitelere sahip 7 adet sınıf, 1 adet 

uygulama laboratuarı, 1 adet toplantı salonu, 1 adet konferans salonu bulunmaktadır. Fiziki mekan 

olarak yine, 11 adet akademisyen çalışma ofisi ve 4 adet idari personel hizmet ofisi mevcuttur. 

Fakültede 24 adet  masa üstü bilgisayar, 16 adet taşınabilir bilgisayar, 13 adet projeksiyon cihazı, 1 

adet fotokopi makinesi, 1 adet baskı makinesi, 11 adet kamera ve diğer cihazlar bulunmaktadır. 

Fakültemiz 2018 yılı mali döneminde insan kaynaklarında 10 Doktor Öğretim Üyesi, 5 

Öğretim Görevlisi, 5 Araştırma Görevlisi olmak üzere toplam 20 akademik personel hizmet 

vermiştir.  Fakültemizde idari personel sayısı 4 kişidir. 

Fakültemizde aktif Hemşirelik ve Sağlık Yönetimi olmak üzere iki bölüm bulunmaktadır. 

Fakültemizde 2018 yılında toplam 412 lisans öğrencisi ile eğitim- öğretimini sürdürmüştür. Aynı 

eğitim öğretim yılında mezun öğrenci sayısı 98 olmuştur. 

Fakültemizde eğitim-öğretim çalışmalarının yanı sıra araştırma çalışmaları ile de ulusal ve 

uluslararası bilime katkı sağlamaya çalışmaktadır. Bu bağlamda Fakültemizde ulusal ve 

uluslararası bilimsel yayınlar kapsamında 2018 yılında 15 uluslararası 10 ulusal makale, 39 

uluslarası 8 ulusal bildiri, 13 kitap bölümü yayınlanmıştır. 

 

Fakültemizde 2018  mali yılı bütçesi, personel giderleri için %54, sosyal güvenlik 

kurumlarına devlet primi giderleri için %56 ve mal ve hizmet alım giderleri % 4 oranında 

gerçekleşmiştir. 

 

Fakültemizin başarılı çalışmalarının artarak devam edeceğine inancım sonsuz olup 

Fakültemizin 2018 birim faaliyet raporunu bilgilerinize sunar, raporun hazırlanmasına katkı veren 

ve emeği geçen herkese teşekkür ederim 

 

 

 

 

Prof. Dr. Abdurrahman ÇETĠN 

                                                                                                  Dekan V. 
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1-GENEL BĠLGĠLER 

Yusuf Şerefoğlu Yüksekokulunun kurulması Gaziantep Üniversitesinin 14.01.1997/2 nolu 

Üniversite Senatosu kararına istinaden YÖK'ün 03.03.1997 toplantısında Ebelik ve Hemşirelik 

Bölümlerinin açılmasına karar verilmesiyle başlamıştır. Yüksekokul binası, Sağlık Bakanlığının 

23.09.1997 Tarih ve 4232 Sayılı yazılarına istinaden Sağlık Meslek Lisesi Binası iken, ayniyatsız 

olarak Gaziantep Üniversitesi'ne devredilmiştir. Yüksekokul 1997–1998 eğitim öğretim yılında 

Hemşirelik Bölümü'ne 21 öğrenci, Ebelik Bölümü’ne 13 öğrenci alınmasıyla eğitim öğretim 

faaliyetine başlamıştır. Ebelik Bölümü’ne 1999–2000 yılından itibaren öğrenci alınmamasına karar 

verilmiştir.  

2006–2007 Eğitim Öğretim yılına kadar Gaziantep Üniversitesi bünyesinde hizmetlerine 

devam eden Yusuf Şerefoğlu Sağlık Yüksekokulu 2007 yılında kurulan Kilis 7 Aralık 

Üniversitesi’ne bağlanmıştır.  

Çocuk Gelişimi, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon, Sağlık Yönetimi Bölümlerimiz 22.06.2010 

tarihli, Beslenme ve Diyetetik Bölümü ise 12.12.2018 tarihli Yükseköğretim Yürütme Kurulu 

Kararı ile açılmıştır. Yüksekokul 06.07.2018 tarih ve 30470 sayılı Resmi Gazetede yayınlanan, 

2018/12001 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile kapatılıp yerine Sağlık Bilimleri Fakültesi 

kurulmuştur. Fakültemizde şu an Beslenme ve Diyetetik, Çocuk Gelişimi, Ebelik, Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon, Hemşirelik ve Sağlık Yönetimi Bölümleri bulunmakta olup, Hemşirelik ve Sağlık 

Yönetimi bölümlerine aktif olarak öğrenci alımına devam edilmektedir 

 

 

1.1-Vizyon ve Misyon 

Vizyonumuz 

Sağlık hizmetleri alanında yenilikçi, yaratıcı ve öncü mezunlarının yanı sıra bilimsel bilgi üretimi 

ve topluma hizmet ile ulusal ve uluslararası alanda tanınan ve tercih edilen sağlık eğitim kurumları 

arasında yer almak 

 

Misyonumuz 

Çağdaş ve bilimsel eğitim ve öğretim ilkeleri doğrultusunda ulusal ve uluslararası alanda sağlık 

hizmeti sunabilecek donanımlı ve liderlik özelliklerine sahip profesyonel sağlık personeli 

yetiştirmek; bilimsel araştırmalar ve yayınlar yaparak ulusal ve uluslararası düzeyde bilgi üretimine 

ve bilimsel gelişmelere, eğitim ve araştırma yoluyla toplumun sağlığını koruma ve geliştirmeye 

katkıda bulunmak 
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1.2-Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

Yetki 

Dekan, Dekan Yardımcıları, Fakülte Sekreterliğinden oluşur.  

Görev 

Dekan ; 2547 Sayılı Kanun’un 16. Ve Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği’nin 8/a 

maddesi gereğince verilen görev, yetki ve sorumlulukları yerine getirir. 

 

Dekan Yardımcıları ; Dekan’a görevi başında olmadığı zamanlarda vekalet etmek, ilgili kanun ve 

yönetmeliklerle verilen diğer görevleri yapmaktır. 

 

Fakülte Sekreteri ; Fakültenin Üniversite içi ve dışı tüm idari işleri yürütmek.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

Sorumluluk 

Dekan eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayını faaliyetlerinin düzenli bir şekilde 

yürütülmesinde, bütün faaliyetlerin gözetim ve denetiminin yapılmasında, takip ve kontrol edilmesi 

ile sonuçlarının alınmasında Rektör’e karşı birinci derecede sorumludur. 

 

 

 

 

MALĠ YETKĠLĠLER 

MALĠ GÖREVĠ ADI SOYADI 
UNVANI / ĠDARĠ 

GÖREVĠ 

Harcama Yetkilisi Abdurahman ÇETİN Prof. Dr./ Dekan V. 

GerçekleĢtirme Görevlisi Mehmet ALKAN Fakülte Sekreteri 

Mutemet Abdülkadir AYDIN Şef 

TaĢınır Kayıt Yetkilisi Abdülkadir AYDIN Şef 

TaĢınır Kontrol Yetkilisi Mehmet ALKAN Fakülte Sekreteri 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 5 

 

1.3-Ġdareye ĠliĢkin Bilgiler 

1-Fiziksel Yapı 

 

1.1-Eğitim Alanları Derslikler 

Eğitim Alanı Kapasitesi 

0–50 

Kapasitesi 

51–75 

Kapasitesi 

76–100 

Kapasitesi 

101–150 

Kapasitesi 

151–250 

Kapasitesi 

251–Üzeri 

Amfi -      

Sınıf 3  4    

Bilgisayar 

Lab. 

  
 

   

Diğer Lab. 1      

Toplam 4  4    

* Sayı olarak belirtilecektir. 

 

1.2-Sosyal Alanlar 

1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar 

           Kantin Sayısı  : - Adet 

  Kantin Alanı: : - m² 

  Çay Salonu  : - Adet 

  Kafeterya Alanı: : - m² 

 

1.2.2.Toplantı – Konferans Salonları 

 Kapasitesi 

0–50 

Kapasitesi 

51–75 

Kapasitesi 

76–100 

Kapasitesi 

101–150 

Kapasitesi 

151–250 

Kapasitesi 

251–Üzeri 

Toplantı Sal. 1      

Konferans 

Sal. 

1      

Toplam 2      

* Sayı olarak belirtilecektir. 

 

1.2.3.Öğrenci Kulüpleri 

 

  Öğrenci Kulüpleri Sayısı :   - Adet 

   Öğrenci Kulüpleri Alanı : - m² 

 

1.2.4 Mezun Öğrenciler Derneği 

 

  Mezun Öğrenciler Derneği Sayısı :  - Adet 

   Mezun Öğrenciler Derneği Alanı   :  -   m² 

 

1.3-Hizmet Alanları 

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanları 

 

 Sayısı (Adet) Alanı 

(m²) 

Kullanan Sayısı  

ÇalıĢma Odası 11 330 19 

Seminer Odası -   

Toplam 11 330 19 
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1.3.2. Ġdari Personel Hizmet Alanları 

 

 Sayısı 

(Adet) 

Alanı 

(m²) 

Kullanan Sayısı 

ÇalıĢma Odası 4 30 4 

Servis    

Toplam 4 30 4 

 

1.4-Ambar Alanları: 

 

       Ambar Sayısı :    1 Adet 

       Ambar Alanı   :    40 m² 

 

1.5-ArĢiv Alanları 

 

   ArĢiv Sayısı               :  1 Adet 

   ArĢiv Alanı               :  30 m² 

 

1.6-Atölyeler 

 

    Atölye Sayısı     :  - Adet 

     Atölye Alanı   :  - m² 
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2-BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR 

2.1-Yazılımlar  

 

 

2.2-Bilgisayarlar 

                            

Masa Üstü Bilgisayar Sayısı:  24 Adet 

                           

TaĢınabilir Bilgisayar Sayısı:  16 Adet 

 

2.3-Kütüphane Kaynakları 

Kitap Sayısı:      :- Adet 

Basılı Periyodik Yayın Sayısı: - Adet 

Elektronik Yayın Sayısı        : - Adet           

 

2.4-Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 

Cinsi Ġdari Amaçlı  

(Adet) 

Eğitim Amaçlı 

(Adet) 

AraĢtırma Amaçlı 

(Adet) 

Projeksiyon - 13  

Slayt makinesi -   

Tepegöz -   

Episkop -   

Optik Okuyucu -   

Baskı makinesi - 1  

Fotokopi 

makinesi 

- 1  

Faks -   

Fotoğraf 

makinesi 

-   

Kameralar 11   

Televizyonlar 2 1  

Tarayıcılar -   

Müzik Setleri -   

Mikroskoplar - 1  

DVD ler -   

Yazıcı 15   
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3-ĠNSAN KAYNAKLARI 

3.1-Akademik Personel  

AKADEMĠK PERSONEL SAYISI 

ÜNVAN 2019 

Profesör - 

Doçent - 

Doktor Öğretim Üyesi 10 

Öğretim Görevlisi 5 

Araştırma Görevlisi 4+1* 

TOPLAM 20 

            *1 Araştırma Görevlisi ÖYP kapsamında başka üniversitelerde doktora programına devam  

             etmektedir.             

 

 

3.2- Yabancı Uyruklu Akademik Personel 

 

Unvan Geldiği Ülke Çalıştığı Bölüm Kişi Sayısı 

Profesör - - - 

Doçent - - - 

Doktor Öğretim Üyesi - - - 

Öğretim Görevlisi - - - 

Araştırma Görevlisi - - - 

Toplam - - - 

 

 

3.3-Diğer Üniversitelerde Görevlendirilen Akademik Personel 

 

Unvan 
Bağlı Olduğu 

Bölüm 

Görevlendirmenin 

Niteliği 

(39./35. Madde) 

Kişi 

Sayısı 

Profesör - - - 

Doçent - - - 

Doktor Öğretim Üyesi - - - 

Öğretim Görevlisi - - - 

Araştırma Görevlisi 
 Hemşirelik 

Bölümü 
35. Madde 1 

Toplam   1 
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3.4-BaĢka Üniversitelerden, Kurumda Görevlendirilen Akademik Personel 

 

 

 

 

               

 

 

 

 

 

3.5-SözleĢmeli Akademik Personel  

 

Profesör - 

Doçent - 

Doktor Öğretim Üyesi - 

Öğretim Görevlisi - 

Sanatçı Öğr. Elemanı - 

Sahne Uygulatıcısı - 

Toplam - 

 

      

3.6-Ġdari Personel         

 

YILLAR GİH SHS THS AHS DHS YHS TOPLAM 

2019 4      4 

 

 

3.7- Ġdari Personelin Eğitim Durumu       

 

 İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Y.L. ve Dokt. 

Kişi Sayısı    3 1 

Yüzde    %75 %25 

 

3.8-Ġdari Personelin Hizmet Süreleri      

 

 1 – 3 Yıl 4 – 6 Yıl 7 – 10 Yıl 
11 – 15 

Yıl 

16 – 20 Yıl 
21 - Üzeri 

Kişi Sayısı   3   1 

Yüzde   %75   %25 

 

Unvan Çalıştığı Bölüm Geldiği Üniversite Kişi Sayısı 

Profesör - - - 

Doçent - - - 

Dr. Öğr. Üyesi - - - 

Öğretim Görevlisi - - - 

Araştırma Görevlisi - - - 

Toplam - - - 
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3.9-ĠĢçiler         

 

ĠĢçiler (ÇalıĢtıkları Pozisyonlara Göre) 

 Toplam 

Sürekli İşçiler 2 

Hizmet sözleşmesi ile istihdam edilen işçiler - 

Vizesiz işçiler (3-6-9 Aylık) - 

Toplam 2 

 

         

  

   4-HĠZMET, BĠLĠM-SANAT, TEġVĠK VE GRUP BAġARI ÖDÜLLERĠ 

 

Ödül Türü (2018 ve 2019 Toplamı) 

Bilim Ödülü - 

Bilimde Hizmet Ödülü - 

Bilimde Teşvik Ödülü - 

Sanat Ödülü - 

Sanatta Hizmet Ödülü - 

Sanatta Teşvik Ödülü - 

Araştırma Başarı Ödülü (Grup) - 

Toplam  
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5-BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI 

  

 

2019 YILI HAZĠNE YARDIMI 

HAZİNE 

YARDIMI 

Bütçe 

Ödeneği 

Serbest 

Ödenek (b) 

Gerçekleşme 

Durumu% 

(a*100)/b 

Kesin 

Harcama(a) 

Kalan 

Ödenek 
Açıklama 

01- 

Personel 

Giderleri 

963.000,00 523.000,00 54,31 % 721.692,81 241.307,19 

Ödenek üstü 

harcama 

talep 

edilecektir. 

02- Sos. 

Güv. Kur. 

D. Prim. 

Giderleri 

151.000,00 85.000,00 56,29 % 97.610,36 -12.640,36 

Ödenek üstü 

harcama 

talep 

edilecektir. 

03- Mal ve 

Hizmet 

Alım 

Giderleri 

24.000,00 20.000,00 4,63 % 1.110,40 18.889,60 

Mevcut 

ödenekler 

yeterli 

olacaktır. 

05- Cari 

Transferler  - - - - - - 

06- 

Sermaye 

Giderleri - - - - - - 

Toplam 1.138.000,00 628.000,00 115,23 % 820.413,57 247.556,43  
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6-FAALIYET VE PROJE BILGILERI  

Bilimsel Toplantılarla Ġlgili Faaliyetler  

6.1-Üniversite Öğretim Üyeleri Tarafından Düzenlenen Ulusal ve Uluslararası Bilimsel 

Toplantılar 

 

 FAALĠYET TÜRÜ FAALĠYETĠN ADI SAYISI 

Sempozyum ve Kongre   

Konferans Teknoloji ve Sosyal Medya Bağımlılığı 

Hemşirelik Haftası Kutlaması 

2 

Panel   

Seminer   

Açık Oturum   

Söyleşi   

Tiyatro    

Konser Sağlık Olsun Şiir Dinletisi 1 

Sergi   

Turnuva   

Teknik Gezi   

Eğitim Semineri Suriyeli Sığınmacılara Sağlıklı Beslenme Eğitimi 1 

 

6.2-Ulusal ve Uluslararası Bilimsel Toplantılara Katılan Öğretim Üyesi ve Ġdari Personel 

Sayısı 

 

FAALĠYET TÜRÜ Akademik Personel Ġdari 

Personel 

TOPLAM 

Sempozyum ve 

Kongre 

   

Konferans 11  11 

Panel 1  1 

Seminer 3  3 

Açık Oturum    

Söyleşi 2  2 

Tiyatro     

Konser 5  5 

Sergi    

Turnuva    

Teknik Gezi    

Eğitim Semineri 5  5 

Çalıştay    
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6.3-Öğrenciler Tarafından Düzenlenen Ulusal ve Uluslararası Bilimsel Toplantılar 

 

FAALĠYET TÜRÜ ADI KATILAN 

ÖĞRENCĠ 

SAYISI 

TOPLAM 

Sempozyum ve Kongre    

Konferans    

Panel    

Seminer Suriyeli Göçmelerde Obezite ve 

Diyabet Farkındalığı 

17 17 

Açık Oturum    

Söyleşi    

Tiyatro     

Konser    

Sergi    

Turnuva    

Teknik Gezi    

Eğitim Semineri Meme Kanseri ve Erken Tanı 

El Hijyeni 

14 

100 

       114 

Proje Temiz Eller Sağlıklı Bireyler – 

Hijyen Sağlıktır. 

Yeryüzü Paydaşlarımız İçin (Sosyal 

Duyarlılık Dersi) 

17 

 

17 

 

34 

 

 

Yayınlarla Ġlgili Faaliyetler 

 

6.4-Ġndekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapılan Yayınlar  

 

YAYIN TÜRÜ TOPLAM  

Uluslararası Makale 15 

Ulusal Makale 10 

Uluslararası Bildiri 39 

Ulusal Bildiri 8 

Kitap 13 

 

 6.5- Editörlük ve Hakemlik Yapan Öğretim Üyesi Sayısı / Dergi Sayısı 

 

Editörlük/Hakemlik 

Yapan Öğretim Üyesi 

Sayısı 

Editörlük/Hakemlik 

Yapılan Kitap Sayısı 

Dergi Hakemliği 

Yapan Öğretim Üyesi 

Sayısı 

Hakemli

ği 

Yapılan 

Dergi 

Sayısı 

3 3 3 13 



 

 14 

6.6- WOS'da Ġndekslenmeyen 2018-2019 Yılına Ait Atıf Ġndekslerde Yer Alan Kilis 7 Aralık 

Üniversitesi Adresli Yayınlar (Adet)  

 

Ġndekslenen Tüm Dokümanlar Makaleler 

20  20 

 

6.7- 2018-2019 Yılı WOS'da Ġndekslenen Kilis 7 Aralık Üniversitesi Yayın Sayılarının 

Ġndekslere Göre Dağılımı 

 

SCI SSCI A&HCI TOPLAM 

4   4 

 

 

 

 6.8- Üniversiteler Arasında Yapılan Ġkili AnlaĢmalar 

 

ÜNĠVERSĠTE ADI ÜLKESĠ ANLAġMANIN 

ĠÇERĠĞĠ 

ANLAġMA 

SAYISI 

- - - - 

- - - - 

 

 

Projelerle Ġlgili Faaliyetler 

6.9- Proje Sayıları 

 

PROJE SAYILARI 

PROJE ADI (Destekleyen Kurum/Kuruluş İle Belirtilecek) YÜRÜTÜLEN PROJE 

Vişne sapı ekstratlarının antioksidan kapasitelerinin 

incelenmesi 
BAP Projesi 

Yeni geliştirilen indol sentez yöntemi ile çeşitli 

pozisyonlarından türevlendirilmeye açık, potansiyel biyo-aktif 

indol bileşiklerinin sentezi(KBAG 3001-TÜBİTAK-Başlangıç 

AR-GE Projeleri Destekleme Programı) 

TÜBİTAK Projesi 

Biyoaktif Trisiklik Anilin Türevlerinin Enantiyoselektif 

Sentezi 

BAP Projesi 

TOPLAM 3 

 

6.10- Alınan Patent Sayıları 

 

Alınan Patent Sayısı (Faydalı Model, Endüstriyel Tasarım Tescili Dahil)  

 


