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SUNUM

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41. maddesi geregince hazirladigimiz bu rapor;
Yusuf Serefoglu Saglik Bilimleri Fakiiltesi’nin faaliyet alanlarmi kapsayan konularda planlama ve
uygulama sonucu elde edilen bir yillik verilerin degerlendirilmesidir.

Kamuoyunun bilgilendirilmesi ve mali yonetim sistemi ilkelerine islerlik kazandirilmasi amag ve diisiinceleri
ile hazirlanmig olan bu raporda, birimimizin mevcut durumuna, yapilan ¢aligmalara, egitim vearastirma
faaliyetleri ¢iktilari ile biitge uygulama sonuglarina yer verilmistir.

Fakultemizde 2022 mali yili doneminde farkli kapasitelere sahip 7 adet sinif, 1 adet uygulama
laboratuvari, 1 adet toplant1 salonu, 1 adet konferans salonu bulunmaktadir. Fiziki mekan olarak yine, 12
adet akademisyen ¢alisma ofisi ve 4 adet idari personel hizmet ofisi mevcuttur.

Fakiiltemiz 2021 yili mali doneminde insan kaynaklarinda 1 Dogent Doktor, 15 Doktor Ogretim Uyesi, 6
Ogretim GoOrevlisi, 11 Arastirma Goérevlisi olmak tizere toplam 33 akademik personel hizmet vermistir.
Fakultemizde idari personel sayisi1 4 kisidir.

Fakiiltemizde aktif Hemsirelik ve Saglik Yonetimi olmak iizere iki boliim bulunmaktadir. Fakiiltemizde
2021 yilinda toplam 697 lisans 6grencisi ile egitim- 6gretimini stirdliirmiistiir. Ayni egitim 6gretim yilinda
mezun dgrenci sayist 67 olmustur.

Fakiiltemizde egitim-6gretim ¢alismalarmin yani sira aragtirma calismalar1 ile de ulusal ve uluslararasi
bilime katki saglamaya ¢alismaktadir. Bu baglamda Fakultemizde ulusal ve uluslararasi bilimsel yaymlar
kapsaminda 2022 yilinda 61 uluslararas1 13 ulusal makale, 42 uluslararasi 5 ulusal bildiri ve 16 kitap
yayinlanmistir.

Fakiltemizin basarili caligmalarinin artarak devam edecegine inancim sonsuz olup Fakiiltemizin 2022
birim faaliyet raporunu bilgilerinize sunar, raporun hazirlanmasina katki veren ve emegi gecen herkese
tesekkiir ederim

Prof. Dr. Memet KULE
Dekan V.



1-GENEL BILGILER

Yusuf Serefoglu Yiiksekokulunun kurulmas: Gaziantep Universitesinin 14.01.1997/2 nolu
Universite Senatosu kararma istinaden YOK'iin 03.03.1997 toplantisinda Ebelik ve Hemsirelik
Boliimlerinin agilmasma karar verilmesiyle baslamistir. Yiiksekokul binasi, Saglik Bakanliginin
23.09.1997 Tarih ve 4232 Sayili yazilarina istinaden Saglik Meslek Lisesi Binasi iken, ayniyatsiz
olarak Gaziantep Universitesime devredilmistir. Yiiksekokul 1997-1998 egitim 6gretim yilinda
Hemsirelik Bolimu'ne 21 &grenci, Ebelik Bolimii’ne 13 6grenci alinmasiyla egitim &gretim
faaliyetine baglamistir. Ebelik Boliimii’ne 1999-2000 yilindan itibaren 6grenci alinmamasina karar
verilmistir.

20062007 Egitim Ogretim yilina kadar Gaziantep Universitesi biinyesinde hizmetlerine
devam eden Yusuf Serefoglu Saglik Yiiksekokulu 2007 yilinda kurulan Kilis 7 AralikUniversitesi’ne
baglanmstir.

Cocuk Gelisimi, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon, Saglik Yonetimi Boliimlerimiz 22.06.2010
tarihli, Beslenme ve Diyetetik Boliimii ise 12.12.2018 tarihli Yiiksekogretim Yiirltme Kurulu Karari
ile agilmustir. Yiiksekokul 06.07.2018 tarih ve 30470 sayili Resmi Gazetede yayinlanan, 2018/12001
sayilh Bakanlar Kurulu Karar1 ile kapatilip yerine Saglik Bilimleri Fakiltesi kurulmustur.
Fakiiltemizde su an Beslenme ve Diyetetik, Cocuk Gelisimi, Ebelik, Fizyoterapi veRehabilitasyon,
Hemsirelik ve Saglik Yonetimi Bolimleri bulunmakta olup, Hemsirelik ve Saglk YoOnetimi
bollimlerine aktif olarak 6grenci alimina devam edilmektedir

1.1-Vizyon ve Misyon
Vizyonumuz

Saglik hizmetleri alaninda yenilikgi, yaratici ve dncii mezunlarmin yani sira bilimsel bilgi tiretimi ve
topluma hizmet ile ulusal ve uluslararasi alanda tanman ve tercih edilen saglik egitim kurumlari
arasinda yer almak

Misyonumuz

(Cagdas ve bilimsel egitim ve 6gretim ilkeleri dogrultusunda ulusal ve uluslararas1 alanda saglik
hizmeti sunabilecek donanimli ve liderlik 6zelliklerine sahip profesyonel saglik personeli
yetistirmek; bilimsel arastirmalar ve yayinlar yaparak ulusal ve uluslararas1 diizeyde bilgi Giretimineve
bilimsel gelismelere, egitim ve arastirma yoluyla toplumun saghigini koruma ve gelistirmeye katkida
bulunmak



1.2-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

DEKAN

-Dekan kendisine ¢aligmalarinda yardimc1 olmak Uzere Fakiiltenin aylikli 6gretim Uyeleri arasindan en

cok iki kisiyi Dekan Yardimcisi olarak seger.

-Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde Fakultenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektorlik
makamina rapor Verir.

-Fakilte kurullarina bagkanlik eder, bu kurullarin kararlarini uygular ve Fakdlte birimleri arasinda diizenli
caligma koordinasyonunu saglar.

-Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte Rektorliige bildirir, Fakiilte biitgesi ile ilgili
Oneriyi Fakulte Y6netim Kurulu’nun da goriisiinii aldiktan sonra Rektorliige sunar.

-Fakultenin birimleri ve her diizeydeki personeli izerinde genel gdzetim ve denetim gorevini yurutar.
-Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yerine getirir.

-Fakdltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel ve verimli bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde yonlendirici rol Gstlenir.

-Gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasiyla, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, Rektorlik Makamuiyla isbirligi igerisinde tedbirler alir.

-Egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yirGtulmesinde
yonlendiricilik yapar.

-Dekan, Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde gerektigi zaman guvenlik 6nlemlerinin alinmasinda, 6grencilere gerekli sosyal
hizmetlerin saglanmasinda, egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yaym faaliyetlerinin dizenli bir sekilde
yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonu¢larinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.

DEKAN YARDIMCILARI

-Senato’ya ve Rektorliige giden yazilar: takip ve kontrol etmek,
-Fakilte Yonetim Kurulu’na sunulan kararlarini incelemek,
-Bolimlerin Bilimsel Calisma ve isleyislerini kontrol etmek,
-Binanin fiziki yapisinin kontrol ve gelisimini takip etmek,
-Personeli takip etmek,

-Sosyal etkinlikleri organize etmek,

-Ogrenci Konseyi secimlerini yapmak,

-Ogrencilerle ilgili problemleri ¢ozmek,

-Burs Komisyonu’na baskanlik etmek.

FAKULTE SEKRETERI:

-llgili Mevzuat, Kilis 7 Aralik Universitesi Rektorliigii ve Yusuf Serefoglu Saglik Bilimleri Fakiltesi
Dekanligi’nca belirlenen amag, ilke ve talimatlar dogrultusunda, Fakilteye iligkin idari gérevlerin saglikls,
diizenli ve uyumlu bir sekilde yiiriitiilmesini koordine etmek ve denetlenmek.

BOLUM BASKANI
-Bolim bagkan1 Bolumin her dizeyde egitim-6gretim ve aragtirmalarindan ve bolime ait her tirli faaliyetin
duzenli ve verimli bir sekilde yiritiulmesinden sorumludur.

OGRETIM ELEMANI:

-Yiiksekdgretim kurumlarmda ve YOK Kanunu’ndaki amag ve ilkelere uygun bicimde &n lisans, lisans ve
lisansustl dizeylerde egitim - 6gretim ve uygulamali calismalar yapmak ve yaptirmak, proje hazirliklarmi
ve seminerleri yonetmek.

-Yiksekogretim kurumlarinda bilimsel aragtirmalar ve yayimlar yapmak.

-llgili birim bagkanliginca diizenlenecek programa gore, belirli giinlerde 6grencileri kabul ederek, onlara
gerekli konularda yardim etmek, kanundaki amag ve ana ilkeler dogrultusunda yol gostermek ve rehberlik
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etmek.
-Yetkili organlarca verilecek gorevleri yerine getirmek.

OGRETIM GOREVLISI:
-Ogretim tiyesi bulunmayan alanlarda veya 6zel bilgi ve uzmanlik isteyen konularda egitim-6gretim ve
uygulamalar1 gergeklestirmek, kendi uzmanlik alanlarinda ders vermek.

ARASTIRMA GOREVLISI:
-Yiiksekogretim kurumlarinda yapilan egitim, arastirma, inceleme ve deneylerde yardimci olmak ve
yetkili organlarca verilen diger gorevleri yapmak.

FAKULTE KURULU
2547 sayili Kanun'un 17. maddesi geregince Fakiilte Kurulunun kurulusu, isleyisi ve gorevleri
asagidaki sekilde belirlenmistir:

a. Kurulus ve isleyigi: Fakilte kurulu, Dekanin bagkanlhiginda Fakilteye bagli boltimlerin baskanlari ile varsa
Fakiilteye bagli Enstitii ve Yiiksekokul Midiirlerinden ve ii¢ yil i¢in Fakiiltedeki Profesorlerin kendi
aralarindan segecekleri ii¢, Dogentlerin kendi aralarindan segecekleri iki, Doktor 8gretim Uyeleri kendi
aralarindan sececekleri bir 6gretim Gyesinden olusur.

- Fakilte kurulu normal olarak her yar1 y1l basinda ve sonunda toplanur.

- Dekan gerekli gordiigii hallerde Fakiilte Kurulunu toplantiya gagirir.

b. Gorevleri: Fakilte Kurulu akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

(1) Fakdltenin, egitim -6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili esaslari,
plan, program ve egitim -6gretim takvimini kararlastirmak,

(2) Fakilte Ydnetim Kurulu’na ye se¢mek,

(3) Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

2021 yilinda Yusuf gerefoglu Saglik Bilimleri Fakiltesi Fakiilte Kurulu asagidaki Uyelerden olusmustur:
Prof. Dr. Memet KULE (Bagskan)

Dog. Dr. Zehra GOKCE

Dr. Ogr. Uyesi Fatih BUDAK

Dr. Ogr. Uyesi Ebru OZTURK COPUR

Dr. Ogr. Uyesi Aml UZUN OZCAN

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa SATOUF

FAKULTE YONETIM KURULU
2547 sayili Kanun'un 18. maddesi geregince Fakilte Yonetim Kurulunun kurulusu, isleyisi ve
gorevleri asagidaki sekilde belirlenmistir:

a. Kurulus ve isleyisi: Fakilte Yonetim Kurulu, Dekanin baskanliginda Fakilte Kurulu’nun (¢ yil i¢in
sececegi lic Profesor, iki Dogent ve bir Dr. Ogr. Uyesinden olusur. Fakiilte Yonetim Kurulu Dekanimn
cagirisi iizerine toplanir. Yonetim Kurulu gerekli gordiigii hallerde gegici ¢aligma gruplar, egitim -
ogretim koordinatorltkleri kurabilir ve bunlarin gorevlerini diizenler

b. Gorevleri: Fakilte Ydnetim Kurulu, idari faaliyetlerde Dekana yardimei bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar:

(1)Fakiilte Kurulu’nun kararlar1 ile tespit ettigi esaslarm uygulanmasinda Dekana yardim etmek,
(2)Fakiiltenin egitim - 6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak,
(3)Fakiltenin yatirim, program ve bUtge tasarisini hazirlamak,

(4) Dekanin Fakdlte yonetimi ile ilgili getirecegi bltin iglerde karar almak,



(5) Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim - dgretim ve smavlara ait islemleri
hakkinda karar vermek,
(6) Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.
2021 yilinda Yusuf Serefoglu Saglik Bilimleri Fakultesi Fakilte Yonetim Kurulu asagidaki
uyelerden olusmustur:
Prof. Dr. Memet KULE (Bagskan)
Prof. Dr. Muhammet Ruhat YASAR
Prof. Dr. lbrahim Halil SEYREK
Prof. Dr. Halil ALDEMIR
Dog. Dr. Zehra GOKCE
Dog. Dr. Fatih BEKTAS
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Zahrittin KAZANCIOGLU

YAZI ISLERI :

-Fakiilteye gelen ve giden evraklarin kayitlarmi yapmak ve amirlerin talimatlar1 dogrultusunda ilgililere
iletmek,

-Evraklar1 zimmet karsilig1 ilgili birimlere teslim etmek,

-Fakiilteye gelen brosur ve kitap gibi dokiimanlar1 teslim almak,

-APS, kargo vb. 6zel gelen ve giden belge, zarf ve davetiyeleri teslim almak, gondermek,

-Evraklar1 gidecegi kurum ve sahislara gore tasnif etmek (Sehir igi-Sehir disi, APS, taahh(tl, kargo, kurye
vb.),

-Gelen ve giden yazigmalar icin dosya planina gore dosya tutmak,

-Biro islerinin zamaninda ve dizenli bir sekilde yartiilmesini saglamak,

-Gunlii ve Ivedi yazilar: takip etmek,

-Yazilar1 genelge ve talimatlar dahilinde dogru ve diizgiin olarak yazmak ve bekletmeden ilgililere
dagilimini saglamak,

-Fakiilte Kurulu, Yo6netim ve Disiplin Kurullarinin giindemini hazirlayarak ilgililere duyurmak ve alinan
kararlar1 kurul yelerine imzalatmak. ilgili birimlere gondermek.

-Akademik personel ilan1 sonunda akademik kadrolara bagvurular1 almak.

-Yeni bolum teklifleri ve 6grenim protokolleri icin gerekli yazismalari hazirlamak.

-Ogrenci sorusturmasi islemlerinde yazismalar1 hazirlamak.

-Duyurular

-Yillik izin ve Mazeret izni belgeleri hazirlamak

-Amirlerinin emir ve direktifleri dogrultusunda kurum i¢i ve kurum dis1 yazismalar1 yapmak,

-Amirlerin verdigi benzer nitelikteki grevleri yerine getirmek.

-Yazi isleri blirosu calisanlar1 kendisine verilen gérevlerin zamaninda ve dogru olarak yapilmasindan
Dekana ve Fakiilte Sekreterine kars: sorumludur.

BOLUM SEKRETERI:

-B6lum Baskanliklarma gelen ve giden evraklarin kayitlarin1 yapmak ve amirlerin talimatlari
dogrultusunda ilgililere iletmek

-Boliim Kurullarinin glindemini hazirlayarak ilgililere duyurmak ve alinan kararlar1 kurul iiyelerine
imzalatmak. ilgili birimlere géndermek.

-Akademik gorev belgeleri ve Yurt disina ¢ikis belgeleri hazirlamak

-Her yar1y1l baginda, ders veren her bir 6gretim elemaninin ders igerik formlarini hazirlamasini saglamak
ve bu formlar1 b61im baskanliginin onayina sunmak, gerektiginde yazmak, ¢cogaltmak ve dosyalamak.
-Yariyil baglarinda program koordinatériince hazirlanan haftalik ders programlarini bilgisayar ortamina
aktarmak,

-Kesinlesen haftalik ders programlarmi Ust yazi ile dekanliga bildirmek,

-Kesinlesen haftalik ders programlarini 6grenci ilan panosunda duyurmak, tam ve yari

zamanli 6gretim elemanlarina kendi haftalik ders programlarini yazili olarak iletmek,

-Yariyil i¢i ve yartyil sonlarmda program koordinatdriince hazirlanan smav programlarini



bilgisayar ortamina aktarmak,

-Kesinlesen sinav programlarini ist yazi ile dekanliga bildirmek,

-Kesinlesen sinav programlarini 6grenci ilan panosunda duyurmak,

-Yariyil i¢i ve yartyil sonu sinavlarindan once fakiilteye ait ortak derslerin 6grenci imza ¢izelgelerini
hazirlayarak, ders sorumlularina ve sinav gbzetmenlerine yazili olarak bildirmek,

-Sinav notlar1 ile sinav evraklarmi teslim alma, diizenleme ve Dekanlik arsivine yerlestirmek,

-Yariyil sonlarida 6grencilerin yariy1l basari durumlarini gosterir dokimleri, ders sorumlularindan 3
nisha halinde imzalanmis olarak imza karsilig1 teslim almak,

-Ogrencilerin yarry1l basar1 durumlarmi gosterir dokiimlerin iki niishasini Ust yazi ile dekanliga teslim
etmek, bir niishasini1 boliim sekreterliginde dosyalamak,

-Fakilte ve boltimler aras1 yazismalar1 yapmak, ilgili yere zimmet karsiligi teslim etmek,

-Bolimden giden ve boliime gelen yazilarin evrak kayitlarini “giden” ve “gelen” evrak defterine islemek,
yazilar1 ilgili dosyalarda saklamak,

-Dekanliktan gelen yazilarin bolum baskanliginca gereginin yapilmasini izlemek ve yanit gereken
yazilarin giiniinde dekanliga iletilmesini saglamak,

-Boltime gelen yazilar1 bolim baskaninin goriisli dogrultusunda gerekirse bolim 6gretim elemanlarina ve
arastirma goOrevlilerine Gi¢ giin iginde imza karsiliginda duyurmak ya da dagitmak,

-Toplant1 duyurularini yapmak,

-Bolim Kurulu toplant1 tutanaklarmi bilgisayar ortamina aktarmak,

-Lisans diplomasi mutabakat1 hazirlamak,

-Bolimlerin dosyalama islemlerini yapmak,

-Basari istatistiklerini diizenlemek,

-Mutabakatlar1 hazirlamak ve kontroliini yapmak,

-Ogrenci dilekcelerini almak,

-Amirlerin verdigi benzer nitelikteki gérevleri yerine getirmek.

MUTEMETLIK:

-Personel maaslarini hazirlamak, ek ders, Fazla mesali, Final Ucretlerini diizenlemek,
-Yolluklarin 6deme evraklarini hazirlamak,

-Dogrudan Temin Alimlar1 ve Tek Kaynak alimlar1 islemlerini yapmak,

-Fakiltenin Tasinir mal islemlerini yapmak,

-Elektrik, Su, Telefon 6demeleri 6deme evraklarini hazirlamak,

-Akademik ve idari personellerin ise giris ve ayrilis belgelerini diizenlemek,

-SGK pirim 6demeleri yapmak,

-Personellere verilen demirbas esyalarin zimmet evraklarini hazirlamak.

-Amirlerin verdigi benzer nitelikteki gorevleri yerine getirmek,

Idari Yetki Gorev ve Sorumluluklar:

Her Fakiiltede, Fakiilte Dekanina bagli bir fakiilte sekreteri bulunur. Sekretere bagh biiro ve i¢
hizmet gorevlerini yapmak Uzere gerekli goriildiigii takdirde, yeteri kadar sef ve diger gorevliler
calistirilir. Bunlar arasidaki is bolimi Dekanin onayindan sonra uygulanmak tizere ilgili sekreterce
yapilir. Fakiilte Sekreterleri oy hakki olmaksizin bagl bulunduklar1 kurumun kurullarinda raportorlik
yaparlar. Ogrenci islerinde fiilen gérevlendirilen personelimiz 6grenci programinda onay yetkisine
sahiptir. Program danigmanlar1 6grenci ders atama ve diger iglemlerden sorumludur.

Mali Yetki Gorev ve Sorumluluklar:

-Harcama yetkisi Yusuf Serefoglu Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekan V. Prof. Dr. Memet KULE’ye ait olup
5018 sayil1 kanunda belirtilen harcama yetkilerine sahiptir.

-Fakilte Sekreteri Mustafa AVCI Gergeklestirme Gorevlisi ve tasinir kontrol yetilisi olarak imza

yetkisine sahiptir. izinli oldugu zamanlarda yerine vekalet eden kimse imza yetkisine sahiptir.



-Mutemet isleri ve Tasinir Kayit Yetkilisi sef Abdulkadir AYDIN dir.

MALI YETKILILER
MALI GOREVi ADI SOYADI UNVg'\(!.)'Qé)OFI
Harcama Yetkilisi Memet KULE Prof. Dr./ Dekan V.
Gergeklestirme Gorevlisi Mustafa AVCI Fakilte Sekreteri
Mutemet Abdulkadir AYDIN Sef
Tasmir Kayit Yetkilisi Abdilkadir AYDIN Sef
Tasmir Kontrol Yetkilisi Mustafa AVCI Fakilte Sekreteri




1-Fiziksel Yapi

1.1-Egitim Alanlar Derslikler

Egitim Alam | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Amfi -
Simif 3 4
Bilgisayar
Lab.
Diger Lab. 1
Toplam 4 4
* Say: olarak belirtilecektir.
1.2-Sosyal Alanlar
1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar
Kantin Sayisi - Adet
Kantin Alani: - m?
Cay Salonu ;- Adet
Kafeterya Alam:  : - m2
1.2.2. Toplant1 — Konferans Salonlari
Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Ugzeri
Toplant1 Sal. 1
Konferans 1
Sal.
Toplam 2
* Sayr olarak belirtilecektir.
1.2.3. Ogrenci Kuliipleri
Ogrenci Kuliipleri Sayis1  : - Adet
Ogrenci KulUpleri Alam - m?
1.2.4 Mezun Ogrenciler Dernegi
Mezun Ogrenciler Dernegi Sayis1 : -  Adet
Mezun Ogrenciler Dernegi Alam : -  m?
1.3-Hizmet Alanlan
1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlari
Sayis1 (Adet) Toplam Kullanan Sayisi
Alam
(m?)
Cahisma Odasi 13 430
Seminer Odasi -
Toplam 13 430




1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlar

Sayisi Alam Kullanan Sayis1
(Adet) (m?)
Calisma Odasi 4 100 4
Servis
Toplam 4 100 4
1.4-Ambar Alanlar::
Ambar Sayis1 @ 1 Adet
Ambar Alam1  : 40 m?
1.5-Arsiv Alanlan
Arsiv Sayist : 1 Adet
Arsiv Alami 130 m?
1.6-Atolyeler
Atolye Sayisi : - Adet
Atdlye Alam D-om?

1.4-Y6netim Yapisi

Fakultemizin yonetim (birim) amiri Dekandir. Dekanin bagkanliginda Fakilte Kurulu ile Fakilte Yonetim
Kurulu bulunmaktadir. Dekana bagl olarak 2 Dekan Yardimcisi ve 1 Fakiilte Sekreteri gérev yapmaktadir. Ayrica
yine Dekana bagli olarak boltim baskanliklar1 vardir.
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Fakdiltemizin Akademik ve Idari Orgit Yapis

Prof. Dr. Memet KULE
Dekan V.
L Fakiilte Kurulu ] [ Fakilte Yonetim Kurulu ]
Dr. Ogr. Uyesi Hasan H. CAM Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Z.
KAZANCIOGLU
Akademik Birimler ( idari Birimler
J k J

[

( Dr. Ogr. Uyesi Ebru OZTURK
GCOPUR
Hemsgirelik B6lim Bagkani

|

(Dr. Ogr. Uyesi Fatih BUDAK J

Mustafa AVCI
Fakilte Sekrete

N

Abdulkadir AYDIN

Saglik Yénetimi Bolim Bakani Sef

&

Beslenme ve Diyetetik Bolim Dekan Sek. ve Yazi lsleri
Baskani

Derya SOYBAY
Ogrenci sleri

Dog. Dr. Zehra GOKCE { Hamide BOZGEYIK J
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2-BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
2.1-Yazihmlar
2.2-Bilgisayarlar
Masa Ustu Bilgisayar Sayisi: 28 Adet
Tasmabilir Bilgisayar Sayisi: 17 Adet
2.3-Kutuphane Kaynaklan
Kitap Sayisi: - Adet

Basih Periyodik Yaym Sayisi: - Adet
Elektronik Yayin Sayisi : - Adet

2.4-Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Idari Amach Egitim Amach
(Adet) (Adet)

Cinsi

Arastirma Amach
(Adet)

Projeksiyon - 13

Slayt makinesi -

Tepegtz -

Episkop -

Optik Okuyucu -

Baski makinesi - 1

Fotokopi - 1
makinesi

Faks -

Fotograf -
Makinesi

Kameralar 11

Televizyonlar 1 1

Tarayicilar -

Mizik Setleri -

Mikroskoplar - 1

DVD lir -

Yazici 15

12



3-INSAN KAYNAKLARI

3.1-Akademik Personel

AKADEMIK PERSONEL SAYISI

UNVAN 2022
Profesor -
Dogent 1
Doktor Ogretim Uyesi 15
Ogretim Gorevlisi 6
Aragtirma Gorevlisi 11
TOPLAM 33

3.2- Yabana Uyruklu Akademik Personel

Unvan Geldigi Ulke Cahgtig1 Bolum | Kisi Sayist

Profesor - - -

Docent - - -

Doktor Ogretim Uyesi - - 3

Ogretim Gorevlisi - - -

Arastirma Gorevlisi - - B

Toplam - - -

3.3-Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Gorevlendirmenin

Unvan Bagél..(l)..ldu’gu Niteligi SKISI
olim (39./35. Madde) ayist
Profesor - - -
Docent - - -
Doktor Ogretim Uyesi - - -

Ogretim Gorevlisi - - -

Arastirma Gorevlisi

Toplam




3.4-Baska Universitelerden, Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Calistig1 Bolum Geldigi Universite

Kisi Sayist

Profesor

Dogent

Dr. Ogr. Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Saglik Yo6netimi

Aragtirma Gorevlisi -

Toplam

3.5-SozleGmeli Akademik Personel

Profesor

Dogent

Doktor Ogretim Uyesi | -

Ogretim Gorevlisi -

Sanat¢1 Ogr. Eleman1 | -

Sahne Uygulaticisi -

Toplam

3.6-idari Personel

YILLAR

SHS

THS

AHS

DHS

YHS

TOPLAM

2021

4

3.7- idari Personelin Egitim Durumu

iIkogretim

Lise

On Lisans

Lisans

Y.L. ve Dokta.

Kisi Say1st

2

Yizde

%50

%50

3.8-idari Personelin Hizmet Siireleri

1-3Yd

4-6Y1l

7—-10 Y1l

11-15
Yil

16 - 20 Y

21 - Uzeri

Kisi Say1st

1

Yizde

%25

%50

%25
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3.9 Isciler

Isciler (Cahstiklar1 Pozisyonlara Gore)
Toplam
Strekli kciler 3
Hizmet s6zleGmesi ile istihdam edilen isciler -
Vizesiz isciler (3-6-9 Aylik) -
Toplam 3

-HIZMET, BILIM-SANAT, TESViIK VE GRUP BASARI ODULLERI

Odul Turd

(2022 Toplam)

Bilim Oduilu

Bilimde Hizmet Oduli

Bilimde Tesvik Odlii

Sanat Oduli

Sanatta Hizmet Oduilii

Sanatta Tesvik Odiili

Arastirma Basar1 Odulii (Grup)

Toplam

15



5-BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

2022 YILI HAZINE YARDIMI

HAZINE | Bite | Serbest | 9%HQ] ieesin Kalan nerklam
YARDIMI | Odenegi | Odenek (b) Harcama(a) Odenek griama
Durumu%

(a*100)/b

Odenek
01- 1.400.000,00( 1.400.000,00 %204 4.257.450,00 -2.857.450 iisti
i
talep
edilecektir.
02-50s. | 516000,00 | 216.000,00 | %124 | 484.561,00 | -268.561,00 | ©Odenek
Guv. Kur. Ustu
D. Prim. harcama
Giderleri talep
edilecektir.
03-Malve | 16060000 | 16.000,00 %30 4.828,00 1117200 | Meveut
Hizmet 0denekle
Alim r yeterli
Giderleri olacaktir.
05- Cari
Transferler - - - - - -
06-
Sermaye
Giderleri - - - - - -
Toplam 1.632.000,00| 1.632.000,00 358% | 4.746.839,00 | -3.114.839,00

16




6-FAALIYET VE PROJE BILGILERI
Bilimsel Toplantilarla flgili Faaliyetler

6.1-Universite Ogretim Uyeleri Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel

Toplantilar

FAALIYET TURU

FAALIYETIN ADI

SAYISI

Sempozyum ve Kongre

Konferans

Cocuk istismar1 ve Mahremiyet Egitimi

Panel

Seminer

Acik Oturum

Soylesi

Gunimiiz Sorunu Internetsiz Yasayamamak

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

6.2-Ulusal ve Uluslararas: Bilimsel Toplantilara Katilan Ogretim Uyesi ve Idari Personel

Sayisi

FAALIYET TURU

Akademik
Personel

idari
Personel

TOPLAM

Sempozyum ve Kongre

40

0

40

Konferans

Panel

w

Seminer

N

Acgik Oturum

o

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

Calistay

elleollelielleolleo]lleolieolie]l el o] le]

N0 O|O|r|O|lOo
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6.3-Ogrenciler Tarafindan Duizenlenen Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplantilar

FAALIYET TURU ADI KATILAN TOPLAM
OGRENCI
SAYISI

Sempozyum ve Kongre

Konferans

Panel

Seminer

Acik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

Proje

Yaymnlarla Ilgili Faaliyetler

6.4-indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaylar

YAYIN TURU TOPLAM
Uluslararas1 Makale 61
Ulusal Makale 13
Uluslararasi Bildiri 42
Ulusal Bildiri 5
Kitap 16

6.5- Editorlik ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayisi / Dergi Sayisi

Editorluk/Hakemlik Editorluk/Hakemlik Dergi Hakemligi Hakemli
Yapan Ogretim Uyesi Yapilan Kitap Sayisi Yapan Ogretim Uyesi gi
Sayisi Sayis1 Yapilan
Dergi
Sayisi
0 2 0 15
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6.6- WOS'da indekslenmeyen 2022 Yilina Ait Atif indekslerde Yer Alan Kilis 7 AralikUniversitesi
Adresli Yaymlar (Adet)

indekslenen TUm DokUumanlar Makaleler
22 18 19

6.7- 2021 Yih WOS'da indekslenen Kilis 7 Arahk Universitesi Yaym Sayilarimin indekslereGore
Dagilimm

SCI SSCI A&HCI TOPLAM

17 8 0 25

6.8- Universiteler Arasinda Yapilan ikili AnlaGmalar

UNIVERSITE ADI ULKESI | ANLASMANIN | ANLASMA
ICERIGI SAYISI

Projelerle flgili Faaliyetler

6.9- Proje Sayilari

PROJE SAYILARI

PROJE ADI (Destekleyen Kurum/Kurulus Ile Belirtilecek) YURUTULEN PROJE
Effect of Tube Bathing on Skin and Bilirubin Levels in Infants TUBITAK
Undergoing Tunnel and LED of Phototherapy
Yeni GeliGtirilen indol Sentez Yéntemi ile CeGitli Pozisyonlarindan o
Turevlendirilmeye Acik, Potansiyel Biyo-aktif indol BileGiklerin TUBITAK
Sentezi
Stilfonamid iceren Benzo[e]indolizidine Tiirevlerinin Sentezi ve
Karakterizasyonu BAP
Geleneksel ve Tamamlayict Tip Tutumunun lyilik Durumuna ve
YaGam Baglhiligimia Etkisinin incelenmesi BAP
Suriyeli Mltecilerde COVID-19 Risk Algisi, Psikolojik lyi OluG ve BAP
Saglik Algisinin Incelenmesi
TOPLAM 5

6.10- Alinan Patent Sayilan

Alman Patent Sayis1 (Faydali Model, Endustriyel Tasarim Tescili Dahil) | 19




Tablo 26. Yillara Gore Bilimsel Yayin Sayilar:

Ulusl A Ulusal (B
Yillar uslararast (A) (B) Toplam
Al A2 A3 A4 Bl B2 B3 B4
2022 25 36 13 42 13 0 3 5 137

Uluslararasi Bilimsel Faaliyetler

Al: SCI-Expanded, SSCI ve AHCI indekslerinde taranan uluslararasi bilimsel dergilerde basilan yayinlar
A2: SCI-Expanded, SSCI ve AHCI indekslerinde taranmayan uluslararasi bilimsel dergilerde basilan
yaymnlar
A3: BasilmiG uluslararasi kitap veya kitap bolumu
A4: Uluslararasi kongre, sempozyum ve konferansta sunulan ve bildiri kitabinda (proceedings) basilan bildiriler

Ulusal Bilimsel Faaliyetler

B1: Ulusal hakemli dergilerde basilmis bilimsel yayinlar

B2: Ulusal hakemsiz dergilerde basilmis bilimsel yayinlar

B3: Ulusal kitap veya kitap bélumu

B4: Ulusal Kongre, sempozyum ve konferansta sunulan ve bildiri kitabinda basilan bildiriler

Tablo 27. Yillara Gore Bilimsel Proje Sayilar

Yillar C1l C2 C3 C4 Toplam

2022 2 3 5

C1: AB Destekli Proje

C2: DPT/Kalkinma Bakanhg destekli proje (SODES, /KA v.s.)C3:
TUBITAK Destekli Proje

C4: BAP Destekli Proje
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