KIiLiS 7 ARALIK UNIiVERSITESI RiSK BELIRLEME VE DEGERLENDIRME FORMU

BIiRIM YUSUF SEREFOGLU SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

ILGILI STRATEJIK AMAC

DEGISEN KOSULLARA FAKULTENIN UYUMUNU SAGLAYACAK, AMAC VE HEDEFLERINI HAYATA
GECIRECEK KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK

ILGILI STRATEJIK HEDEF

EGITIM KALITESI VE BILIMSEL URETIMI ILE GURUR DUYULAN, EVRENSEL DUZEYDE EGITIM-OGRETIM
VEREN, NITELIKLI VE YETKIN BIREYLER YETISTIREN BiR FAKULTE OLMAKTIR

iLGiLi PERFORMANS HEDEFi AKADEMIK VEIDARIISLEMLERINIYILESTIRILEREK EGITIM-OGRETIM FAALIYETLERININ SISTEMATIK

BIR YAPIYA KAVUSTURULMASI

ILGILI FAALIYET EGITIM-OGRETIM FAALIYETLERININ GERCEKLESTIRILMESI
ONEMLILIK
OLASILIK ETKI DEGERI
RISKIN TANIMI RiSKIN TURU| DEGERI DEGERI (RISK
(A) (B) PUANI)
(C): A*B
~ Ogretim elemanlarinin yolluk ve yevmiye 6deneklerinin karsilanamamasi -
E Kurum I¢i/dis1 9 9 81
(éi Gerekli bilgi birikimine sahip olmayan mezunlarin olugsmasi Kurum Ici 9 10 90
o\, t. 1 1 t . l.v- V.t. k l.t . . d.- . .
gretim elemanlarinin yetersizligi ve egitim kalitesinin diigsmesi Kurum ici 3 9 7
Egitim 6gretim miifredatinda | ve Il 6gretim dgrencileri arasinda esit olmayan bir
egitim sunulmasi riski Kurum Dis1 8 9 72
Demirbaslarin yeterince korunmamasi Kurum Igi 3 3 9




RIiSKLER

Siniftaki egitim ekipmanlarinin zarar gérmesi nedeniyle egitimin aksamasi riski Kurum I¢i 24
Idari hizmetlerde yasanan aksaklik Kurum I¢i 20
Birim olarak yeterince yapilanamama Kurum I¢i 30
p llerin iz 51k tleri oibi islerin viirii e encel ‘
ersonellerin izin, saglik raporu ve mazeretleri gibi islerin yiirimesine eng Kurum Ici 36
olabilecek eylem ve durumlar
Hatal1 tahakkuk islemi gerceklesmesi, yersiz ve fazla 6demeler Kurum I¢i 28
Fakiilte i¢i hizmetlerde aksama Kurum I¢i 9
Biit¢e olanaklarinda meydana gelebilecek aksilikler Kurum I¢i 30
Mevzuata aykiriligin veya ekli belge eksikliginin tespit edilememesi Kurum Ici 54
Tahakkuk ve personele ait gizli bilgilerin ifsa edilmesi Kurum f¢i 24
EBYS araciligiyla gonderilen siireli yazilarin ilgililer tarafindan takip .
. . Kurum Igi 24
edilememesi
Onemli durumlarda (idari, akademik ve hukuksal vb.) ilgili yazilarin gegmise .
Kurum Igi 56

dontik olarak elde edilememesi




Acil durumlarda (yangin, sel, deprem gibi) gerekli materyallerin

yetersizliginden kaynaklanan riskler Kurum i 25
Uygulama derslerinin yapilabilmesi ve 6grencilerin sahada 6grenebilmesi adina .
) e Kurum I¢i/dis1 30
staj yapilacak kurumlarin yetersizligi
Ulasim sorununa bagli olarak 6grencilerin ve personelin yasadigi giicliikler, .
. . ) . Kurum Igi/dis1 9
merkez ile yasanan biirokratik ve yazisma sorunu kaynakli riskler
=2
=
g Kaliteli ders islenememesi Kurum Ici 36
Z
22
Kayit siirecinde 6grencinin danisman hocaya ulasamamasi Kurum I¢i 30
Calisan motivasyonunun diismesi ve verimliligin azalmasi Kurum Ici 20
Fakiiltemizde artan personel ve 6grenci sayilarini karsilayacak fiziki alan ve K o 36
laboratuvar-uygulamali egitim alanlarinin kisitlilig1 sebebiyle dogan riskler uruim fet
Engelli bireyler i¢in fiziki kosullarin uygun olmamasindan kaynakl: riskler Kurum Ici 56




RiSK OYLAMA FORMU

o BiRIM/ALT o A A RISK PUANI
REFERANS | STRATEJIK L . + ETKI | ETKI | ETKI . |OLASILIK |[OLASILIK|OLASILIK o A
SIRA NO HEDEF BIRIM TESPIT EDILEN RISK A B c ETKI A B c OLASILIK|(ONEMLILIK
HEDEFI DERECESI)

Risk: Ogretim elemanlarinin yolluk ve yevmiye 6deneklerinin kargilanamamasi

1 10 8 9 9 9 9 9 9 81
Sebep: Biit¢e olanaklarinda meydana gelen olumsuzluklar
Risk: Gerekli bilgi birikimine sahip olmayan mezunlarin olusmasi

2 9 9 10 10 10 10 9 9 90
Sebep: Belirli béliimlerde yeterli sayida dgretim elemanin olmamasi
Risk: Ogretim elemanlarinin yetersizligi ve egitim kalitesinin diigmesi

3 8 9 9 9 9 8 8 8 72
Sebep: Fakiiltede 6grenci sayisi azalan boliimlerde 6grenci sayisinin azalmasindan dolay yeni 8gretim elamani alinmamast ve
derslere alaninda uzman hocalarin girmemesi
Risk: Egitim 8gretim miifredatinda I ve II 6gretim dgrencileri arasinda esit olmayan bir egitim sunulmasi

4 Sebep: Ogrenci sayisinin azaldig: boliimlerde (Ozellikle II. Ogretimde) not degerlendirme sisteminin belirledigi 6grenci sayisinin altinda (L. 9 8 9 9 8 7 8 8 72
Opretimde ¢an egrisi uygulanmasi ve II 6gretimde mutlak degerlendirmenin uygulanmasi) derse kayit olmast durumunda gegme notunun
mutlak olarak belirlenmesi
Risk: Demirbaslarin yeterince korunmamasi

5 — - — 3 3 3 3 4 3 3 3 9
Sebep: Kullanicilarin 6zensizligi ve dikkatsizligi
Risk: Simftaki egitim ekipmanlarinin zarar gérmesi nedeniyle egitimin aksamast riski

6 Sebep: Ogrencilerin bilgisayar ve projeksiyon aletlerine zarar vermesi, duvarlari kirletilmesi, sinif kapilarinin tahrip edilmesi ve siniflarmn 6 5 6 6 5 4 4 4 24
bilingsizce kullanilmasi
Risk: idari hizmetlerde yasanan aksaklik

7 Sebep: Personelin yazisma kurallar1 hakkinda yeterli bilgiye sahip olmamasu, kisisel niteliklerinin ilgili ise uygun olmamasi, arsivleme 5 6 5 5 3 4 4 4 20
isleminin nizami ve standart dosya planina uygun yapilmamasi
Risk: Birim olarak yeterince yapilanamama

8 — — — 6 6 5 6 5 4 5 5 30
Sebep: Birimde ¢alisan nitelikli personel yetersizligi
Risk: Personellerin izin, saglik raporu ve mazeretleri gibi islerin yiirimesine engel olabilecek eylem ve durumlar

9 o - PR— 7 5 6 6 6 6 6 6 36
Sebep: Onemli Idari I ve Pozisyonlar igin yetismis yedek eleman eksikligi
Risk: Hatali tahakkuk islemi ger¢eklesmesi, yersiz ve fazla 6demeler

10 — - — F— — - 6 7 8 7 4 4 5 4 28
Sebep: Birim kadrosunda bulunan personelin ézliik haklarinin eksiksiz bigimde ve dikkatli sekilde takip edilmemesi
Risk: Fakiilte i¢i hizmetlerde aksama

11 — — - N - - 3 3 3 3 3 4 3 3 9
Sebep: Tedarikgi firmanin alinan malzemeleri eksik teslim etmesi veya zamaninda teslim etmemesi
Risk: Biitge olanaklarinda meydana gelen aksilikler

12 " - . . - . — - 7 6 6 6 4 4 5 5 30
Sebep: II. Ogretim biitgesinin bulunmamasi, ilgili harcama kalemlerine yeterli miktarda biitge tahsis edilmemesi.
Risk: Mevzuata aykiriligin veya ekli belge eksikliginin tespit edilememesi

13 " —— - - - - N 10 8 9 9 7 7 6 6 54
Sebep: - Personelin yeterli bilgi ve deneyime sahip olmamasi- Mevzuatin ve personelin gok sik degismesi.
Risk: Tahakkuk ve personele ait gizli bilgilerin ifsa edilmesi

14 N — — 8 8 9 8 3 3 2 3 24
Sebep: Tahakkuk ve 6zliik islerinde kisisel bilgi ve dosyalarin gizliliginin saglanamamasi
Risk: EBYS araciligiyla génderilen siireli yazilarm ilgililer tarafindan takip edilememesi

15 N - - 5 5 6 6 4 4 3 4 24
Sebep: Gerekli yazilarin istenilen zamanda yerine ulastirilmamasi
Risk: Onemli durumlarda (idari, akademik ve hukuksal vb.) ilgili yazilarin gegmise doniik olarak elde edilememesi

16 P — - 8 8 9 8 7 8 7 7 56
Sebep: EBYS arsivinde bilgi tespit edilememesi
Risk: Acil durumlarda (yangin, sel, deprem gibi) gerekli materyallerin yetersizliginden kaynaklanan riskler

v - - — 6 5 5 5 4 4 5 5 25
Sebep: Acil durumlarda yangin alarmu, ¢ikis yonlendirme levhalarinin yetersizligi
Risk: Uygulama derslerinin yapilabilmesi ve dgrencilerin sahada 6grenebilmesi adina staj yapilacak kurumlarin yetersizligi

18 Sebep: Universite hastanesinin bulunmamasi, mevcut devlet hastanesinin kapasite yetersizligi, diger kurumlarla yaganan biirokratik 6 6 6 6 4 5 5 5 30
engeller.
Risk: Ulasim sorununa bagli olarak dgrencilerin ve personelin yasadig: giigliikler, merkez ile yasanan biirokratik ve yazisma sorunu

19 kaynakli riskler 3 4 4 3 3 3 4 3 9
Sebep: Fakiiltemizin ana kampiisten ayr1 bir yerde olmasi sebebiyle ulasimda ve yazigmalarda yasanan aksamalar.
Risk: Kaliteli ders islenememesi

20 5 7 6 6 7 6 6 6 36

Sebep: Amfi ve smiflarin yeterli alana sahip olmamasi




21

Risk: Kayit siirecinde grencinin damigman hocaya ulasamamast

22

Sebep: Danisman hocalarin akademik egitimi (yiiksek lisans, doktora) igin gérevlendirilmesinden dolay1 hoca eksikliginin olmasi

30

Risk: Calisan motivasyonunun diismesi ve verimliligin azalmasi

23

Sebep: isini dogru ve eksiksiz bir sekilde zamaninda yerine getiren personelin; isini aksatan personele kiyasla farkinin ortaya koyulmamast

20

Risk: Fakiiltemizde artan personel ve dgrenci sayilarini kargilayacak fiziki alan ve laboratuvar-uygulamali egitim alanlarinin kisithligt
sebebiyle dogan riskler

24

Sebep: Yeni agilan béliimlere istihdam edilecek akademik kadro ve artan dgrenci sayist

36

Risk: Engelli bireyler i¢in fiziki kogullarin uygun olmamasindan kaynakli riskler

Sebep: Zeminde yén bulmay: saglayan bantlarin olmayist

56




RiSK KAYIT FORMU

e | lsrmaamid BIRIM/ALT mgg:f&;w RISKE VERILECEK RiSK
SIRA NO DR BIRIM TESPIT EDILEN RiSK VEEUT ETki |OLASILIK CEVAPLAR: YENI / EK / HARITASINDAKI
HEDEFI KONTROLLER KALDIRILAN KONTROLLER KONUMU (RENGI)
Risk: Ogretim elemanlarinin yolluk ve yevmiye édeneklerinin kargilanamamasi YFJHUk ve _ygvmiye ile Harcamalarin birimsel ve kurumsal
1 gorevlendirilme 9 9 larak venid terli bir sckild
Sebep: Biitge olanaklarinda meydana gelen olumsuzluklar say1sinin distirilmesi olarak yemcen ve yeterli bir sekiice
yapilandiriimast
Risk: Gerekli bilgi birikimine sahip olmayan mezunlarin olusmasi Meveut 5@;1"6t1mw i Fakiiltede ilgili boliimlerde 6gretim
elemanlari ile egitim
2 — - - .. - 10 9 elemanlarinin sayisinin artirilmasit
Sebep: Belirli boliimlerde yeterli sayida gretim elemanin olmamast gliglendirilmeye
calisilmaktadir.
Risk: Ogretim elemanlarinin yetersizligi ve egitim kalitesinin diismesi . .
¢ Y € € s Fakiiltede derslere giren
hocalarin uzmanlik Fakilltede 63 . lan ileili
3 Sebep: Fakiiltede 8grenci sayisi azalan boliimlerde dgrenci sayisimin azalmasindan dolay: yeni 6gretim elamani alinmamasi ve alanlari yeterli 9 8 a - ede ogrenC} f%yls} azatan gt
derslere alaninda uzman hocalarin girmemesi goriilmekte ancak boliimlere gerekli dgretim elemant
- tahsisinin yapilmasi gerekmektedir.
eksiklikler mevcuttur.
Risk: Egitim 6gretim miifredatinda I ve II dgretim dgrencileri arasinda esit olmayan bir egitim sunulmasi
Esit olma}{an b'f not ) Acil olarak not degerlendirme
4 Sebep: Ogrenci sayisinin azaldig: boliimlerde (Ozellikle II. Ogretimde) not degerlendirme sisteminin belirledigi 6grenci sayisinin altinda degerlendirme sistemi 9 8 sisteminin yeniden yapilandirilmasi
(1. Ogrctimdc ¢an egrisi uygulanmasi ve II 6gretimde mutlak degerlendirmenin uygulanmast) derse kayit olmas1 durumunda gegme UYQUIamada devam gerekmektedir_
notunun mutlak olarak belirlenmesi etmektedir.
Risk: Demirbaslarin yeterince korunmamast Malzemelerin diizenli Egitim ve nitelikli personel temini.
5 kontrolii ve pyan]ar ] 3 3
Sebep: Kullanicilarin dzensizligi ve dikkatsizligi Jgergeklestirilmektedir.
Risk: Smmftaki egitim ekipmanlarinin zarar gérmesi nedeniyle egitimin aksamasi riski Ogrencilere donanim Her smifa giivenlik kamerasi takilmasi
kullanimuyla ilgili bilgi erekmektedir. S i
6 - yia tigili bilg 9 RTA DUZEY RISK GRUB
Sebep: Ogrencilerin bilgisayar ve projeksiyon aletlerine zarar vermesi, duvarlari kirletilmesi, simif kapilarinin tahrip edilmesi ve simiflarin verilmektedir. 6 4 0 . SK GRUBU
bilingsizce kullanilmasi
Risk: Idari hizmetlerde yasanan aksaklik Yasanan aksakliklarin [Egitim ve nitelikli personel temini.
7 personel kaynakli olup 5 4
Sebep: Personelin yazigma kurallar1 hakkinda yeterli bilgiye sahip olmamasi, kisisel niteliklerinin ilgili ise uygun olmamasi, arsivleme olmadigmin tespiti
isleminin nizami ve standart dosya planina uygun yapilmamasi
Risk: Birim olarak yeterince yapilanamama [Personel yetersizligi [Egitim ve nitelikli personel temini.
8 ebebiyle gesitli sorunlar 6 5 ORTA DUZEY RISK GRUBU
Sebep: Birimde galisan nitelikli personel yetersizligi [devam etmektedir.
Risk: Personellerin izin, saglik raporu ve mazeretleri gibi islerin yiiriimesine engel olabilecek eylem ve durumlar Gerekli durumlarda is Uzman yedek eleman yetistirilmesi ya da tahsis
9 _ S— evamliligi saglanmaktadir. 6 6 edilmesi ORTA DUZEY RiSK GRUBU
Sebep: Onemli Idari Is ve Pozisyonlar igin yetismis yedek eleman eksikligi
Risk: Hatal tahakkuk islemi ger¢eklesmesi, yersiz ve fazla ddemeler Yapilan hatalarin belirlenip (Capraz kontrol
10 Joeri bildirimi yapilmaktadir. 7 4 ORTA DUZEY RiSK GRUBU
Sebep: Birim kadrosunda bulunan personelin 6zliik haklarinin eksiksiz bigimde ve dikkatli sekilde takip edilmemesi
Risk: Fakiilte i¢i hizmetlerde aksama islerin zaman olarak (Capraz kontrol
11 ksamasi sorunu 3 3
Sebep: Tedarikgi firmanin alinan malzemeleri eksik teslim etmesi veya zamaninda teslim etmemesi
Risk: Biit¢e olanaklarinda meydana gelen aksilikler Biitce kalemleri 6ncelikli [Harcamalarin biitge olanaklar1 dahilinde
" _ intiyaglara gore 6 5 yapilandiriimas: ORTA DUZEY RiSK GRUBU
Sebep: 1. Ogretim biitgesinin bulunmamast, ilgili harcama kalemlerine yeterli miktarda biitge tahsis edilmemesi. [ dagitiimaktadir.
Risk: Mevzuata aykiriligin veya ekli belge eksikliginin tespit edilememesi Personel ve bilgi [Egitim ve nitelikli personel temini.
13 ksikliginden 9 6
Sebep: - Personelin yeterli bilgi ve deneyime sahip olmamasi- Mevzuatin ve personelin gok sik degismesi. kaynaklanmaktadir.
Risk: Tahakkuk ve personele ait gizli bilgilerin ifsa edilmesi IKisisel verilerin giivenligi (Capraz kontrol
14 maciyla denetimlerin 8 3 ORTA DUZEY RISK GRUBU
Sebep: Tahakkuk ve 6zliik islerinde kisisel bilgi ve dosyalarin gizliliginin saglanamamasi yapilmasi
Risk: EBYS aracilifiyla gonderilen siireli yazilarin ilgililer tarafindan takip edilememesi [Sorumlu personelin konuyla (Capraz kontrol
15 Yilgili bilgilendirilmesi 6 4 ORTA DUZEY RiSK GRUBU

Sebep: Gerekli yazilarin istenilen zamanda yerine ulagtirilmamasi

|yap11makladu:




16

Risk: Onemli durumlarda (idari, akademik ve hukuksal vb.) ilgili yazilarin gegmise doniik olarak elde edilememesi

Sistem kaynakli sorunlarin
varligi, kullanicilarm bilgi

Sebep: EBYS arsivinde bilgi tespit edilememesi

eksikligi

Bilgi depolama arsivinin iglevsel hale
getirilmesi ve siire kisitmin koyulmamasi

17

Risk: Acil durumlarda (yangin, sel, deprem gibi) gerekli materyallerin yetersizliginden kaynaklanan riskler

Y angin sondiirme tiipii ve

Sebep: Acil durumlarda yangin alarmu, ¢ikis yonlendirme levhalarinin yetersizligi

acil ¢ikis levhalar:
mevcuttur.

[Acil durum eylem materyallerinin gerekli
yerlere asilmasi ve yonlendirmenin
leiiclendirilmesi gerekmektedir.

18

Risk: Uygulama derslerinin yapilabilmesi ve 8grencilerin sahada dgrenebilmesi adina staj yapilacak kurumlarin yetersizligi

Bulunulan ilde bir tane
devlet hastanesi bulunmasi

Sebep: Universite hastanesinin bulunmamasi, mevcut devlet hastanesinin kapasite yetersizligi, diger kurumlarla yasanan biirokratik engeller.

ve niifusun yogunlugu sorun|
teskil etmektedir.

intorn 6grenciler igin imzalanacak staj
protokolleri

19

Risk: Ulasim sorununa bagli olarak égrencilerin ve personelin yasadig: giigliikler, merkez ile yasanan biirokratik ve yazisma sorunu kaynakl
riskler

[Merkez kampiisten gelen
ringlerin kullanilmamasi

Sebep: Fakiiltemizin ana kampiisten ayr1 bir yerde olmas: sebebiyle ulasimda ve yazigmalarda yaganan aksamalar.

IRektorliik tarafindan resmi isler igin arag tahsis
edilmesi, belediye ile ulagim sorunu i¢in gerekli
goriismelerin yapilmasi.

20

Risk: Kaliteli ders islenememesi

(Ogrenci sayisina gore kiigiik|
miflarin bulunmast

Sebep: Amfi ve siiflarin yeterli alana sahip olmamasi

[Fakiiltede dersliklerin yeniden yapilandirilmasi,
tadilat yapiimasi

21

Risk: Kayait siirecinde 6grencinin danisman hocaya ulasamamasi

Tecriibesiz ve yeterli bilgiye
ahip olmayan asistanlarin

Sebep: Danisman hocalarin akademik egitimi (yiiksek lisans, doktora) igin gdrevlendirilmesinden dolay1 hoca eksikliginin olmasi

|goreviendirilmesi

Yeterli sayida akademik personel temin
edilmesi

22

Risk: Calisan motivasyonunun diismesi ve verimliligin azalmasi

Performans degerleme
yontemini esas alarak

Sebep: Isini dogru ve eksiksiz bir sekilde zamaninda yerine getiren personelin; isini aksatan personele kiyasla farkinin ortaya koyulmamasi

degerlendirme eksikligi

(Calisan performansinin; gorev dagilimi

kapsaminda esitlik ilkesine uygun olarak ilgili

isi tamamlamas1 odakli degerlendirme
apilmast

23

Risk: Fakiiltemizde artan personel ve 6grenci sayilarini karsilayacak fiziki alan ve laboratuvar-uygulamali egitim alanlarinin kisithlig
sebebiyle dogan riskler

[Fakiiltenin boliim ve
6grenci sayisint

Sebep: Yeni agilan béliimlere istihdam edilecek akademik kadro ve artan grenci sayist

karsilamamasi

[Fakiiltede dersliklerin yeniden yapilandirilmasi,
tadilat yapilmasi

24

Risk: Engelli bireyler i¢in fiziki kosullarin uygun olmamasindan kaynakl riskler

[Engelli bireylere yonelik

Sebep: Zeminde yon bulmay: saglayan bantlarin olmayis:

eksikliklerin tespiti

Gerekli diizenlemelerin yapilmast igin talepte
bulunulmasi

ORTA DUZEY RiSK GRUBU

ORTA DUZEY RiSK GRUBU

ORTA DUZEY RISK GRUBU

ORTA DUZEY RiSK GRUBU

ORTA DUZEY RiSK GRUBU




KONSOLIDE RiSK RAPORU

SIRA|

REFERANS
NO

STRATEJIK
HEDEF

BiRIM/ALT
BIRIM
HEDEFI

10

11

12

13

14

DURUM
TESPIiT EDILEN RiSK MEVCUT RiSK | RISKIN SAHIBI ACIKLAMALAR
PUANI VE RENGI
Risk: Ogretim elemanlarinin yolluk ve yevmiye ddeneklerinin karsilanamamasi Yusuf - S < .
Serefoglu Ulkenin igerisinde bulundugu stratejik konumundan dolay1
Sebep: Biitge olanaklarinda meydana gelen olumsuzluklar Saglik ekonomik tasarruf tedbirlerinin artirilmasi ile biitge olanaklari
Bilimleri azalmistir.
Fakiiltesi
Risk: Gerekli bilgi birikimine sahip olmayan mezunlarin olusmast Yusuf Serefoglu Fakiltenin ilgili bokimlerde Og?enmler‘"} egitim kalitesinin
Saglilk Bili lg ! |artirilmasi amaciyla uygulama ddevleri ile desteklemeler
Sebep: Belirli boliimlerde yeterli sayida 6gretim elemanin olmamasi agFlakﬁllt:inl en lyapilmakta olup uygulamaya doniik daha fazla ¢aligmanin
[yapilmas: gerekmektedir.

Risk: Ogretim elemanlarinin yetersizligi ve egitim kalitesinin diismesi Kilis ilinin Suriye sinirinda yer almasi, yasanan kaos ortami ve
Sebep: Fakiiltede 8grenci sayisi azalan boliimlerde dgrenci sayisinin azalmasindan dolayi yeni 8gretim elamani alinmamasi ve ;’ufillf; ?;Tfolgh,l fakiiltede ilgili bolimlerde 8gretim elemanlarmimn yetersiz olmast;
derslere alaninda uzman hocalarin girmemesi agFl ki lltm'l 1t | fakiiltedeki boliimleri lisans adaylarinin tercih etmemesine neden

akuites: olmakta ve yeterli sayida 6grenci ve 6gretim elemanlarinin
olmamasindan dolay1 egitim kalitesinde deformasyon olmaktadir.
Risk: Egitim gretim miifredatinda I ve II gretim dgrencileri arasinda esit olmayan bir egitim sunulmast Yusuf Serefog! Ogrenci isleri ile not degerlendirme sisteminin goriisiilmesi ve I. Ve
. . .. usuf Serefoglu PR i o
Sebep: Ogrenci sayisinin azaldigi boliimlerde (Ozellikle II. Ogretimde) not degerlendirme sisteminin belirledigi dgrenci sayisinin altinda (L. Saglik Bilimlgeri II. 6gretimde yer alan 6grencilerin ders notlarinimn
Ogretimde ¢an egrisi uygulanmasi ve IT 6gretimde mutlak degerlendirmenin uygulanmasi) derse kayit olmasi durumunda gegme notunun mutlak Fakiiltesi degerlendirilmesinde esitsizliginin acil bir sekilde giderilmesi
olarak belirlenmesi gerekmektedir.
Risk: Demirbaslarin yeterince korunmamasi Yusuf Serefoglu Fakiilte biinyesinde bulunan demirbaslarin amacima uygun kullanimi ve
Saslik Biliml%:ri miimkiin seviyede saglamliginin korunmasi konusunda bilinglendirme
Sebep: Kullanicilarin 6zensizligi ve dikkatsizligi gFakﬁltesi caligmalari yapilmalidir.

. o . . . X o o Fakiilte biinyesinde bulunan ekipmanlarin amacina uygun kullanimi ve
Risk. Smuftaki egitim ekipmanlarimin zarar gormesi nedeniyle egitimin aksamasi riski 24 Yufuf Seyéfo@ll} miimkiin seviyede saglamhigmm korunmasi konusunda bilinlendirme
Sebep: Ogrencilerin bilgisayar ve projeksiyon aletlerine zarar vermesi, duvarlari kirletilmesi, sinif kapilarinin tahrip edilmesi ve siniflarin o Saglik Bilimleri caligmalari yapilmalidir.
bilingsizce kullanilmast ORTA.DUZEY Fakiiltesi

RISK
. =1 Jidari personelin, islerin aksamamast igin tiim mevzuat ve kurallara

i idari hi sanan aksa Yusuf Serefoglu |5 o . . .
Risk. Idari hizmetlerde yasanan aksaklrk Saghk%ilimlgeri akim olmasi ve isleri bu gergevede yiiriitmesi beklenmektedir.
Sebep: Personelin yazisma kurallar1 hakkinda yeterli bilgiye sahip olmamasu, kisisel niteliklerinin ilgili ise uygun olmamasi, arsivleme isleminin Fakiiltesi

nizami ve standart dosya planina uygun yapilmamasi

Birim olarak gesitli alanlarda ¢alisan nitelikli personel eksikligi

Risk. Birim olarak yeterince yapilanamama 30 \SKU_S;Jfk %érléfoléh_l Ibirimlerin is siirekliligini aksatmaktadur.
Sebep: Birimde ¢alisan nitelikli personel yetersizligi " aglik Bilimleri
ORTA DUZEY Fakiiltesi
RISK
e L o . Beklenmeyen bir izin durumunda ders ve ig akisinin aksamamas igin
Risk. Personellerin izin, saglik raporu ve mazeretleri gibi islerin yiiriimesine engel olabilecek eylem ve durumlar 36 Yu_suf Se.@fogll_l |eelmeyen personelin yerine gegebilecek ayni veya benzer nitelige sahip
Sebep: Onemli “Idari Is ve Pozisyonlar” igin yetismis yedek eleman eksikligi o Saghk Bllm’}le” personel eksikligine karsi 6nlem alinmalidir.
ORTA DUZEY Fakiiltesi
RISK
. Dikkatsizlik veya ihmal sonucu olusabilecek 6zliik haklarina yonelik
Risk. Hatali tahakkuk islemi gergeklesmesi, yersiz ve fazla 6demeler 28 Yusuf Serefoglu fsorunlar
. B Saglik Bilimleri
Sebep. Birim kadrosunda bulunan personelin ézliik haklarinin eksiksiz bigimde ve dikkatli sekilde takip edilmemesi ORTA DUZEY Fakiiltesi
RISK
Risk: Fakiilte i¢i hizmetlerde aksama Yusuf Serefoglu Fakiilteye temin edilen malzemelerde yasanan aksakliklarin, devam
Saglik Bilimleri etmekte olan isleri etkilemesi ve geciktirmesi
Sebep: Tedarikgi firmanin alinan malzemeleri eksik teslim etmesi veya zamaninda teslim etmemesi Fakiiltesi
Risk” B Janaklarnd J en aksilikl 30 f Serefogl [Harcamalarin biitge olanaklari dahilinde yapilandirilmas: gerekmektedir.
isk. Biitge olanaklarinda meydana gelen aksilikler Yusuf Serefoglu
Sebep: 1I. Ogretim biitgesinin bulunmamasu, ilgili harcama kalemlerine yeterli miktarda biitge tahsis edilmemesi. . Saglik Bilimleri
P 1 Oe ¢ ¢ Y ¢ ORTA DUZEY Fakiiltesi
RISK
Risk. Mevzuata aykiriligin veya ekli belge eksikliginin tespit edilememesi guffli %f{li?folglg :)ifsy(;ztei];l] I;Z;l;i:flkl;llg:snlll$llk veya eksiklik durumunu tespit edecek
aglik Bilimleri
Sebep: - Personelin yeterli bilgi ve deneyime sahip olmamasi- Mevzuatin ve personelin ¢ok sik degismesi. Fakiiltesi
. o . . Yusuf Serefoglu [Kurum personelleﬁpirl_ kisisel verilerinin saklanmasina 6zen gostermek
Risk. Tahakkuk ve personele ait gizli bilgilerin ifsa edilmesi 24 Saghk Biliml%:ri u belgelerden ve bilgilerden sorumlu galisanlarin sorumlulugundadir.
Sebep: Tahakkuk ve 8zliik islerinde kisisel bilgi ve dosyalarin gizliliginin saglanamamas1 ORTA DUZEY RiSK Fakiiltesi Bu duruma aykirt davranislarin tespit edilmesi gerekmektedir.
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[Kurum ici bilgilendirmenin yapildigi EBYS uygulamasinin aktif ve
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Risk: EBYS araciligiyla gonderilen siireli yazilarin ilgililer tarafindan takip edilememesi 24 Yusuf Serefoglu amacina uygun bir sekilde kullanilmast gerekmektedir. Aksi takdirde
Sebep: Gerekli yazilarm istenilen zamanda yerine ulastiriimamast - Saglik Bilimleri fakademik ve idari islerde aksamalar meydana gelebilir.
P Y y ; ORTA DUZEY Fakiiltesi $ ydana g
RISK.

e . o . . ) N . . Yusuf Serefoglu [EBY'S kullanimi hakkinda hem bilgi paylasiminda bulunan personele
Risk. Onemli durumlarda (idari, akademik ve hukuksal vb.) ilgili yazilarin ge¢mise déniik olarak elde edilememesi Saglik Bilimleri hem de bilgi iletilen personele egitim ve danismanlik hizmeti
Sebep: EBYS arsivinde bilgi tespit edilememesi Fakiiltesi saglanmalidir.

Risk: Acil durumlarda (yangin, sel, deprem gibi) gerekli materyallerin yetersizliginden kaynaklanan riskler 25 _. JAcil durumlarda kurum i¢i ¢alisanlarin ve 6grencilerin can ve mal
Yu'suf Se_rgfogh'l lgtivenlikleri igin gerekli onlemlerin alinmasi 6nem arz etmektedir.
Sebep: Acil durumlarda yangin alarmu, ¢ikis yonlendirme levhalarinin yetersizligi - Saglik Bilimleri
ORTA DUZEY Fltaci
. Fakiiltesi
RISK

. - L . o . o Fakiiltemiz biinyesinde bulunan Hemsirelik boliimii 6grencilerinin
Risk. Uygulama derslerinin yapilabilmesi ve dgrencilerin sahada 6grenebilmesi adina staj yapilacak kurumlarin yetersizligi 30 Yusuf Serefoglu Juygulama ve staj derslerinde yasadiklari sorunlarm ilgili kurumlarla
Sebep: Universite hastanesinin bulunmamasi, meveut devlet hastanesinin kapasite yetersizligi, diger kurumlarla yasanan biirokratik engeller. ORTA DUZEY Saglik Bilimleri [Jgorusiilerek ¢oziilmesi gerekmektedir. Pratik bilginin 6nem arz ettigi

: Fakiiltesi Hemsirelik boliimiinde bu sorun uzun vadeli olarak ¢éziime
RISK
[kavusturulmalidir.

. _ B kampiisten olusan tiniversitenin, merkez disinda kalan kampiislerinin
Risk. Ulasim sorununa bagli olarak dgrencilerin ve personelin yasadig: giigliikler, merkez ile yasanan biirokratik ve yazisma sorunu kaynakli Yusuf Serefoglu hem fiziksel sartlar olarak hem de ulasim agisindan desteklenmesi
riskler Saglik Bilimleri gerekmektedir.

Sebep: Fakiiltemizin ana kampiisten ayr1 bir yerde olmasi sebebiyle ulasimda ve yazigmalarda yaganan aksamalar. Fakiiltesi

e . X 36 _ [Hemsirelik ve Saglk Yénetimi Béliimlerini biinyesinde bulunduran
Risk. Kaliteli ders islenememesi ;’Ufilli SB§r1?f°1g1‘} Ifakiiltenin 68renci sayisi agisindan yetersiz kalmasi bu riski ortaya
Sebep: Amfi ve simflarin yeterli alana sahip olmamasi - aglik bilimlerl fe;karmaktadir.

P Y r ORTA DUZEY Fakiless |
RISK

. . 30 Ogrencilerin danismanlarin genellikle Arastirma Gorevlileri olmast
Risk. Kayit siirecinde 6grencinin danmisman hocaya ulasamamasi Yusuf Serefoglu fve bu personellerin egitim igin siirekli sehir disinda olmalar:

Sebep: Danigsman hocalarin akademik egitimi (yiiksek lisans, doktora) i¢in gérevlendirilmesinden dolay1 hoca eksikliginin olmast . Saglik Bilimleri |sgrencilerin danigmanlariyla aralarina mesafe koymaktadir.
ORTA DUZEY Fakiiltesi
RISK
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Risk: Calisan motivasyonunun diismesi ve verimliligin azalmasi

Sebep: isini dogru ve eksiksiz bir sekilde zamaninda yerine getiren personelin; isini aksatan personele kiyasla farkinin ortaya koyulmamasi

23

Yusuf Serefoglu
Saglik Bilimleri

Calisanlarin performanslari agisindan hakkaniyetli bir sekilde
degerlendirilmemesi, kurum i¢i ¢atigmalara ve ¢aliganlarin demoralize

24

Fakiiltesi olmasina sebep olabilmektedir.
T, . . . . B . 36 [Fakiiltemiz biinyesinde agilmasi diisiiniilen diger boliimler igin uygun

Risk. Fakiiltemizde artan personel ve égrenci sayilari karsilayacak fiziki alan ve laboratuvar-uygulamal egitim alanlarinin kisitlilig1 sebebiyle Yusuf Serefoglu Sartlarn saglanamamast
dogan riskler - L .

Saglik Bilimleri
Sebep: Yeni agilan béliimlere istihdam edilecek akademik kadro ve artan dgrenci sayist ORTA.DUZEY Fakiiltesi

RISK

Risk: Engelli bireyler i¢in fiziki kosullarin uygun olmamasindan kaynakl riskler Yusuf Serefoglu Fakiilte i¢inde ve disinda engelli 6grencilere yonelik gerekli donanimin

Saglik Bilimleri saglanmasi gerekmektedir.
Sebep: Zeminde yon bulmayi saglayan bantlarin olmayisi Fakiiltesi




